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A formação,  a  superv isão e  a  consultor ia
são importantes  fer ramentas  de

desenvolv imento prof iss ional .
Permitem aperfe içoar  competências ,

melhorar  o  desempenho,  e  incrementar  a
ef icácia  da intervenção dos  prof iss ionais  e

das  equipas ,  bem como a ef ic iência  das
organizações .

Devem ser  prov idenciadas  por
prof iss ionais  independentes  que ,  at ravés

da sua formação,  exper iência  e  estudo
sistemát ico ,  auxi l iam indiv íduos e  grupos

a encontrar  respostas  para  desaf ios
complexos .



Formação à  medida .

Superv isão a  prof iss ionais  e
equipas .

Mentor ia  a  prof iss ionais  em
cargos  de l iderança .

Consultor ia  organizacional .



Soluções  de
trabalho

indiv idual  ou
em grupo.

Formato
presencia l

e  onl ine

s e r v i ç o s


